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1. [bookmark: _Toc472440178]工伤、安全事故 
1.1 [bookmark: _Toc472440179]【黑龙江密山】黑龙江银行金库遭抢 看守工人遇难  
来源：微工汇  日期：2016年11月21日
http://mp.weixin.qq.com/s?src=3&timestamp=1484643205&ver=1&signature=jn7Et67p0ogCAsCM2LCk0sVDFw7bE*pg7VRqgt4SW*ZwFqUzRg6AXpTCA0Zel5AJs0LIBjbSvuT5Bvkhu7yefFjy2lz2AfImJDxTFH3ooaG9i3*iRZti1mAeiOklS8DL3b9i1dI1uCQZAeEBttE-lbMmFE7K3TakOs8EUwtcXIg= 
黑龙江银行金库遭抢劫，1值守人员死亡；湖南邵东煤矿爆炸事故，2被困人员确认死亡；1高中食堂员工突发死亡，家属认证工伤被人社局否决；安徽滁州1装修工人被横梁砸中，当场身亡；福建厦门小区保安和装修工起冲突，1装修工人中刀身亡；广东深圳一包装公司发生火灾，无人伤亡；福建泉州私建挡土墙坍塌，工人2死6伤；广东深圳一工厂研发室着火，无人伤亡；湖北武汉一纸碗加工厂失火，无人伤亡；澳门友谊大桥附近海面撞船事故，3人受伤1人重伤。
 
1.2 [bookmark: _Toc464495341][bookmark: _Toc472440180]【江西丰城】江西电厂事故致74人遇难 幸存者讲述惊恐时刻
来源：京华时报     日期：2016年11月25日
http://district.ce.cn/newarea/roll/201611/25/t20161125_18127683.shtml
江西宜春丰城电厂在建冷却塔施工平台倒塌，事故现场74人死亡，2人受伤。事发当时正值零班与早班的交接，十几分钟内施工平台完全坍塌下来。事故发生后国家安监管总局局长率国务院工作组已赶到事故现场指导救援工作。施工过程发生事故的冷却塔项目总投资76.7亿元，建成后将节约大量水资源，对防止赣江水干涸、维护当地生态平衡具有重要意义。

1.3 [bookmark: _Toc472440181]【河南郑州】郑州铁路局管段发生事故6名工人被撞身亡 属较大安全事故
来源：新华网        日期：2016年12月11日
http://news.qq.com/a/20161211/000206.htm
一班特快货物车在运行到京广铁路河南安阳站南站区时，将正在作业的6名工人撞死，其中2人为铁路职工，4人为民工。郑州铁路部门相关人士透露，此次事故属于铁路安全生产较大事故。该事故原因仍在调查中，正在做好善后工作。





1.4 [bookmark: _Toc464495343][bookmark: _Toc472440182]【安徽池州】安徽女子被卷入电动卷帘门不幸身亡
来源：中国青年网        日期：2016年12月12日
http://news.sohu.com/20161212/n475600285.shtml
安徽池州一家装修公司内，一女子在锁门时，不慎被电动卷帘门卡住，单位保安和附近居民全力施救，救援人员半小时后成功救出该女子，送往医院后不幸死亡。目前事故原因正在进一步调查中。使用电动卷帘门需注意门体正在运行时，严禁人或物体从门体下方通过，或在门体下方停留。

1.5 [bookmark: _Toc464495344][bookmark: _Toc472440183]【墨西哥】墨西哥烟花市场爆炸 已造成至少26死70伤
来源：新华网    日期：2016年12月21日
http://news.sohu.com/20161221/n476482701.shtml
墨西哥中部烟花市场发生爆炸事故致至少26人死亡、70人受伤。爆炸发生后，墨西哥总统培尼亚通过社交网络向遇难者表示哀悼，并祝愿伤者早日康复。据悉该市场曾于2006年和2007年分别发生两起爆炸事故，市场几乎被夷为平地。警方正在加紧调查此次爆炸的原因。

1.6 [bookmark: _Toc472440184]没钱供子女上学 尘肺父亲上吊自杀
来源：EHSCity  日期：2016年12月28日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MjM5ODIzNzgwMQ==&mid=2653508142&idx=1&sn=68a3bb37599eee6fbb7fc7bde4fcd805&chksm=bd1031288a67b83eff07828f2d7a8b5b6623267209b41956072aebc7ded84ac101120261e512&mpshare=1&scene=1&srcid=1228QuJCZFR1gIzlYSFp3eaE#rd
秦岭深山一农民自十几岁就在井下淘金，和粉尘打了20多年交道后，得了尘肺病。为供子女上学，他多次去金矿找活，却因体检不合格遭拒，后觉得没尽到做父亲责任，失去了男人的尊严，最终上吊自尽了。因家境窘困，丧事由亲友、村民帮忙操持。其所在的东川村还有100多个尘肺病人，他们孩子的成长令人担忧。


  工 伤 、 安 全 事 故  

2. [bookmark: _Toc472440185]职业卫生、安全规定
2.1 [bookmark: _Toc472440186]人社部推荐的经典工伤认定案例（单方事故不认工伤）
来源：南大劳援   日期：2016年12月30日
http://mp.weixin.qq.com/s/IDPUnDAC3RLiz-CLP4aJsQ 
江苏太仓一职工于上班途中摔倒致左肩关节脱位并大结节骨折、臂丛损伤，其后向市人社局提出工伤认定申请，人社局作出不予认定工伤决定。后他将市人社局及市政府起诉至法院，一审法院判决撤销太仓市人社局不予认定工伤的决定，但人社局不服并上诉。二审依照《行政诉讼法》第89条第1款第（三）项之规定，撤销一审判决结果，驳回叶某上诉请求。



  职 业 卫 生 、 安 全 规 定  

3. [bookmark: _Toc472440187]职业危害预防
3.1 [bookmark: _Toc472440188]24种最常见的隐患！很多企业都有……
来源：安全生产观察   日期：2016年12月12日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MjM5ODU3NzM2OQ==&mid=2650196661&idx=1&sn=26ecd615f27dd67a206322e9cff7b8d4&chksm=becaff0389bd7615670440dac0c493f68005b99a33f19c24017c604bc47ff3c140997bb765eb&mpshare=1&scene=1&srcid=1225CGSn8mhx00u7O1iYPQPg#rd
本文介绍了24种在企业中常见的隐患，包括因工作人员未严格遵守操作规章制度或安全意识薄弱等造成的多种隐患。

3.2 [bookmark: _Toc472440189]工作场所与个体检测两者不可偏废！
来源： 职业病防治博士工作站   日期：2016年12月26日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzI4ODE1MzUzNA==&mid=2654145959&idx=1&sn=45d0eb585780084b045e97cc9e5983bf&chksm=f0056776c772ee60bbdef1493cb22c906931a10a55854ad9f66f53165335b267788218c57a48&mpshare=1&scene=1&srcid=1226JHqUhOazLrDSVsnriz30#rd
评价职业危害时，除关注个体检测结果，工作场所的浓度或强度也应检测，至少还有两种情形需要评估，一是评价防护设施的防护效果，二是评价个人防护用品的佩戴。 

3.3 [bookmark: _Toc472440190]“环卫工休息室”不让环卫工进：领导检查才开门
来源：映象网   日期：2016年12月26日
http://news.ifeng.com/a/20161226/50474754_0.shtml?_CPB_404_R5=
 职业危害预防

郑州街头近20个环卫工休息室，开门率为百分之零，这些休息室在上级领导检查时才让环卫工进入，环卫工只能在公交车候车亭或沿街门店门口房檐下躲雨避寒。此外，环卫工领导不允许他们与路人讲话，否则就扣钱。
4. [bookmark: _Toc472440191]社会保险
4.1 [bookmark: _Toc472440192]全部同事都在讨厌她，只因为她做了这件事……
来源：尖椒部落    日期：2016年12月13日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzA4NTg3OTEzNg==&mid=2653071861&idx=1&sn=742c2a400e7618d7a15ca796dfba3268&chksm=840739fab370b0ec7d1d51ea11d819a07371f2569aeb1fdcfd316ac40befd65b46700ad9a1f9&mpshare=1&scene=1&srcid=1214Hmz3gwBtC597aGyEbIbK#rd
深圳某台资厂一员工经过与工厂的多番争取，使得工厂为其以及厂里员工依法补缴养老保险和住房公积金，但有谣言称该员工补缴养老保险和住房公积金的钱是扣其他员工的工资得来，令其遭受同事白眼，使得她的维权之路更为坎坷。

4.2 [bookmark: _Toc472440193]高院裁定：员工投诉要求补缴社保超过2年时效，人社部门可以不管！
来源：人力资源法律   日期：2016年12月28日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MjM5ODc3MzcwMA==&mid=2651304486&idx=1&sn=e1b2d8365f6dd4d42f928be9798366c1&chksm=bd36848d8a410d9b9e426f9bc5116ac9b8b06c7480ee425eda2df0c67d3ef1bb2c55772a2f98&mpshare=1&scene=1&srcid=12283ThsjSy0FGeyythn48Vt#rd
佛山一公司员工何某于2012年就2009年12月前的社保问题提起投诉，南海人社局以超过投诉时效2年为由拒绝其投诉请求，何某不服，起诉人社局。案件的一审、二审均以何某败诉结束，但其仍不服判决结果，向广东省高院申请再审，省高院因投诉超过法定期限且无证据证明劳动保障行政部门在此期间发现公司存在何某投诉的违法行为，故驳回何某再审申请。

4.3 [bookmark: _Toc472440194]【广东】养老金的领取又有新规定了，很重要！
来源：广州人社   日期：2016年12月16日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzA5NTg2MTEwMA==&mid=2658587514&idx=1&sn=6ecf498be166d9d44a399bb7a7e39031&chksm=8b3a9379bc4d1a6f352261aac70990d3c067b88594d1e2fd39c22a9046e08d0c16238b7e6496&mpshare=1&scene=1&srcid=1217TY7WLEOMzSUYLqCKQ6Kv#rd
人社部2016年11月印发《关于城镇企业职工基本养老保险关系转移接续若干问题的通知》，详细回答了跨省流动就业人员去哪里领取养老保险、如何计算在多地的视同缴费年限、重复领取养老金者如何处理等问题。


4.4 [bookmark: _Toc472440195]【广东广州】广州最强医保选点攻略，这里全都有
来源：广东人社   日期：2016年12月30日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzA3MTc3OTYzMg==&mid=2650718828&idx=4&sn=a585aca54c2c52d78624e01cd7a7505e&chksm=87223633b055bf25187ab77b1fdb9b9cd7762c8eac8a5a60584f1794e3906fac3f02bb5c79a1&mpshare=1&scene=1&srcid=1230SmE29FcFNSjEt4jMzAMz#rd
2017年1月1日起开始新年度医保选点。广州医保选点必须先选小点后大点，小点转诊到大点可多报10%，选小点的二甲医院性价比较高，需注意的是“小点”单次转诊在30日内有效。市民可通过微信或现场的方式办理门诊选点。除选定大点和小点医院外，广州目前还有63家专科定点医院，无需选点，参保人可在这些医院看病享受门诊待遇。

4.5 [bookmark: _Toc472440196]【广东广州】在广州，很多人有这张卡却不知道怎么用！再不懂就亏了！
来源：广州吃喝玩乐  日期：2016年12月31日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MjM5MzYxMTU2MA==&mid=2651458479&idx=5&sn=4ee968aa2c70299abb0a989928f94c58&chksm=bd6ac1e88a1d48feef47db0a9ed0305bcf225ab332ec07edbc6bf110d91e93b7fd4dba734f8e&mpshare=1&scene=1&srcid=0102tHz6oeoboqwOFfpTCVAF#rd
 社会保险 

本文梳理了医保卡的用途、账户的钱可支付的费用、报销比例、余额查询方式等。需注意的是，医保卡内的钱禁止套现，此外部分省市医保卡可全家人使用。
5. [bookmark: _Toc472440197]女工与性别
5.1 [bookmark: _Toc472440198]【北京】民生银行被骚扰女下属：骚扰达2年 曾反映情况无人管
来源：法制晚报   日期：2016年12月8日
http://news.ifeng.com/a/20161208/50383670_0.shtml
民生银行北京分行业务副总经理关某利用职位逼迫女职员开房。该名女职工在职期间，受到关某对其实体骚扰，几次转正机会都被影响。这种骚扰长达两年，她为此惧怕上班，现已离职。民生银行分行对关某做出了处理，包括个人深刻的检查，暂时停职并停发季度奖金，并要求对其严肃处理、严肃问责。

5.2 [bookmark: _Toc472440199]痛经也有假期？依据都在这啦！
来源：劳动法库   日期：2016年12月11日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzAwNTEzMTU5OQ==&mid=2650805560&idx=1&sn=84f5cb8144adfa268cfcbb46fb4abc17&chksm=80d5e918b7a2600e5c7e6eb932a5bb17f5d8fc1b43be2dd6802215020a03f071df19bf885152&mpshare=1&scene=1&srcid=1211MW8lhbpF2wlHZ7nTshbb#rd
痛经可以休假么？本文汇总了全国各地关于痛经假规定，其中《女职工保健工作规定》患有重度痛经及月经过多的女职工，经医疗或妇幼保健机构确诊后，月经期间可适当给予1至2天的休假。北京、浙江、重庆、山东、湖北等地均有类似规定！ 

5.3 [bookmark: _Toc472440200]【广东】《广东省实施<女职工劳动保护特别规定>办法》
来源：广东省人民政府   日期：2016年12月20日
http://zwgk.gd.gov.cn/006939748/201612/t20161223_686764.html
《广东省实施<女职工劳动保护特别规定>办法》将于2017年2月1日起实施，暂代了1989年发布的相关办法。







5.4 [bookmark: _Toc472440201]员工违反计划生育政策，能解雇她吗？
来源：劳动法库   日期：2016年12月25日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzAwNTEzMTU5OQ==&mid=2650805602&idx=1&sn=c31ce7d5224e647330ef474b32854759&chksm=80d5e942b7a26054150a88762b343998c7492426aafb599869a38e58a09066fdfb3e9b45c981&mpshare=1&scene=1&srcid=1225PF95cae5odSeGv6gyM46#rd
违反计划生育能否解除劳动合同？针对这一争议，本文整理了几种截然相反的裁判结果。同时也介绍了未婚先孕在何种条件下才是违反计划生育政策。

5.5 [bookmark: _Toc472440202]产假回来被调岗降薪，不搞清这几点就惨了
来源：劳动法库   日期：2016年12月29日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzAwNTEzMTU5OQ==&mid=2650805615&idx=1&sn=9b990c92e3429f89c41899cc835a1cf4&chksm=80d5e94fb7a26059123c6b564123261f30428ebdce633075f1355261626b5214d717c8f887de&mpshare=1&scene=1&srcid=1229dokOPs8TRD4cFD3qqZSM#rd
产假回来被调岗降薪，怎么办？本文依据实际案例阐释了用人单位能否以女职工不能胜任工作或以生产经营需要为由调岗；用人单位能否对女职工产假工资、哺乳期工资予以调整等问题。同时也提出建议，面对用人单位侵犯合法权益，女职工该如何维权。
女工与性别 


6. [bookmark: _Toc472440203]环境与健康
6.1 [bookmark: _Toc472440204]【云南寻甸】马哥：金所鬼街的滞留者 记云南寻甸的十万吸毒者
来源：听污染受害者讲故事　        日期：2016年12月10日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzAwOTQ4MTg0MQ==&mid=2458705353&idx=1&sn=0db1b007d1011a70d115230d9fe30019&chksm=8c2686d7bb510fc187d8cfc648382084a5f181f045e16480660a099139920cf03a910a025ab4&mpshare=1&scene=1&srcid=1210LXUyjCUqGkqi3h5uixcy#rd
在南磷集团蒸蒸日上之际，南磷厂区飘出来的气味却越来越严重、粉尘越来越多。至2008年，一起致71名居民中毒事件发生。随之而来的是居民的抗争与搬迁，目前仍有22名居民滞留在这个废墟一样的鬼街中，与污染比邻。

6.2 [bookmark: _Toc472440205]【云南昆明】宜良工业园区你有事了
来源：绿色昆明           日期：2016年12月13日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MjM5MTcwNzI4NQ==&mid=2652625968&idx=1&sn=f954431ea5c6a6282d2867a411197ca8&chksm=bd5e05ca8a298cdc4c592001a7c4f781baa413c1955f853c4d7fac94ea88739d0962ebfc9487&mpshare=1&scene=1&srcid=1214N5ZP6R0ha4gDvdsshEHi#rd
在宜良工业园区现场调查过程中，志愿者发现云南东晟纸业有限公司及宜良县日发塑业有限公司存在污染问题：超标废水长期偷排至周边农灌渠，长期排放废气对周边村民造成影响。且东晟纸业未获环保局竣工验收许可投产运行，环保局责令2月停产，截止12月仍在生产。

6.3 [bookmark: _Toc472440206]国家用来治霾的上亿资金，他们竟拿去发奖、修楼、办招待！财政部怒了
来源：每日经济新闻           日期：2016年12月13日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=ODYzMzExMzQx&mid=2652696055&idx=1&sn=a9941ba785985cff908630da19198c82&chksm=00a2af7537d526635779be2bcb24eeef15f4cd1b108c4b014b4a07e6555b5d032f1b17173c48&mpshare=1&scene=1&srcid=1213VoVj1EYDdPdyTzdHMXUp#rd
12月12日，财政部发布《防治大气污染必须堵住资金流失漏洞——关于中央大气污染防治专项资金检查典型案例的通报》，公布对京津冀等9个省（区、市）2013~2015年中央大气污染防治专项资金管理使用情况的检查结果。从检查结果看，大气污染防治专项资金被挪用的情况较为突出。


6.4 [bookmark: _Toc472440207]【广东佛山】佛山环保风暴升级，关停企业近800家！多人刑拘、多种原料涨价！企业提前放假！ 
来源：EHSCity           日期：2016年12月15日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MjM5ODIzNzgwMQ==&mid=2653508083&idx=2&sn=91fb2d9d500ae10ff6d021fab67ad273&chksm=bd1032f58a67bbe3bc2929dd6e2846f9e91074a2b1dda247d6a220f26b66b12fdd21d6a3fb81&mpshare=1&scene=1&srcid=1216FpeBQhWydFtJxm5DptSG#rd
佛山环保风暴截止目前，佛山市交办案件共147件，已办结27件，共对35名责任人予以不同程度的处分。风暴同时也导致大批工厂停工停产，工人提前回家过年，及多领域涨价。

6.5 [bookmark: _Toc472440208]【河北迁安】摄影师深入北京雾霾源头，拍到的场景让人绝望！ 
来源：中国社会学           日期：2016年12月20日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzAwNzEzMTYyNg==&mid=2704493553&idx=1&sn=ede3631bce5b45ea463a9e9349d172e2&chksm=bfc5337488b2ba629a47ce3ec0899367e31fcc8bebd6b641d5ce4f876a44711d0f848c97542e&mpshare=1&scene=1&srcid=1220y7Al9ix9bLqy3WNLTg9e#rd
北京又雾霾了，华北地区再次大面积陷入雾霾的笼罩之中。导致近年来雾霾严重的罪魁祸首究竟是什么？摄影师拍摄的《钢铁重镇》组图，介绍了迁安市钢铁“病人”的生存图景。

6.6 [bookmark: _Toc472440209]【江苏南京】黑心厂家倒卖3千吨医疗垃圾 部分被制成餐具玩具 
来源：第一财经           日期：2016年12月20日
http://finance.sina.com.cn/roll/2016-12-20/doc-ifxytqqn9104789.shtml
南京栖霞公安分局专案组民警历时3个多月，侦破了南京市首起医疗废物污染环境案件，抓获犯罪嫌疑人3人，其中1人被逮捕，2人取保候审；现场查获医疗废弃物13.5吨，查实嫌疑人收购、倒卖医疗废物3000多吨。这些医疗垃圾经过再加工，甚至被用来生产塑料玩具、餐具等，警方在宿迁、浙江发现了已加工好的一次性餐具。






6.7 [bookmark: _Toc472440210]【湖南衡东】湖南衡东血铅案—环境健康损害赔偿鉴定是难点
来源：曙光环保           日期：2016年12月22日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MjM5MjI3MDU2Nw==&mid=2652211327&idx=1&sn=9e0fe90ec05dc80b0bba54eeaa60642e&chksm=bd49f9f78a3e70e1fb1db4f04b1c9655950f3786520b2b1ca53c8db94e3d0b1348735e0219aa&mpshare=1&scene=1&srcid=1225UZh1g7irJX7b7Mai5BP5#rd
湖南衡东血铅案从二审到三审，环境污染对健康造成的财产损失赔偿鉴定是争论的焦点及难点。早在一审判决中，原告“名义上”就已胜诉，但“赔偿的钱连给小孩做检测治疗的路费都不够”。为此，曙光环保急切呼吁全国人民代表大会及相关工作者，尽快制定《环境污染健康损害赔偿鉴定》等方面的法律法规，让社会安心。




 环境与健康

7. [bookmark: _Toc472440211]其它
7.1 [bookmark: _Toc472440212]《最高人民法院关于民事执行中变更、追加当事人若干问题的规定》
来源：中国法院网　　　日期：2016年11月7日
http://www.chinacourt.org/law/detail/2016/11/id/149015.shtml
《最高人民法院关于民事执行中变更、追加当事人若干问题的规定》已于2016年12月1日开始实施。
  
7.2 [bookmark: _Toc472440213]【广东佛山】佛山22年老牌港企倒闭，千名员工成最大输家
来源：包装地带　　　日期：2016年12月4日
http://mini.eastday.com/mobile/161204221443356.html?from=timeline&isappinstalled=0 
佛山高科技企业新力电池突然倒闭，千名员工突然在濒临春节的之际被甩入失业大军。公司员工（八成以上为老员工）希望拿到合法的补偿金，但公司资产大量抵押给了银行，员工们深感希望渺茫。

7.3 [bookmark: _Toc472440214]【台湾】台删除劳工7天假 国民党：劳工最黑暗最悲哀一天
来源：观察者网　　　日期：2016年12月7日
http://news.ifeng.com/a/20161207/50375015_0.shtml 
劳动基准法修正草案在朝野“立委”泼水、争吵和推挤下开始审查，民进党“立委”无视在外面逐一点名的抗议劳工心声，为了贯彻党意甚至“蔡意”，不惜延长开会时间，并以表决力拼三读；讽刺的是，号称最会沟通的政府，最后用的却是他们过去指责国民党的“多数暴力”，坐实了漠视劳团声音的指控，被指“比国民党还国民党”。

7.4 [bookmark: _Toc472440215]全国各地病假工资支付大全（超强汇总）
来源：劳动法库　　　日期：2016年12月9日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzAwNTEzMTU5OQ==&mid=2650805553&idx=1&sn=4c6419456605ad08fa641859898eafce&chksm=80d5e911b7a260076237482e4d1bf474bb3ab74956d08ffbd7cfa14bcd09c4829f6b7d1a917a&mpshare=1&scene=1&srcid=1210xpourRgCIVobQMeURoRZ#rd
病假工资怎么支付？本文汇总了全国各地关于病假工资的支付规定，供实务中参考！
7.5 [bookmark: _Toc472440216]北京青年报：“过劳死”应尽快纳入工伤范畴
来源：北京青年报　　　日期：2016年12月12日
http://news.cnr.cn/native/gd/20161212/t20161212_523325551.shtml
《劳动法》第41条明确规定，“用人单位由于生产经营需要，经与工会和劳动者协商后才可以延长劳动时间。”但在实际上，大多数加班，并没有征求工会和劳动者的同意，更不要说协商了。目前，中国在“过劳死”这个现象上，已成为了世界第一，可是“过劳死”竟然还存在法律硬伤，未被纳入工伤范畴。

7.6 [bookmark: _Toc472440217]工人黑名单，看看你是否够“资格”上榜
来源：微工汇　　　日期：2016年12月16日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzIzOTM5MDA0MA==&mid=2247487618&idx=1&sn=d018b277b59b0f72d3b919d262977d3a&chksm=e92b8cb5de5c05a36dc305243528322393fb55dafd8afea70a3312619ae2179634935be655eb&mpshare=1&scene=1&srcid=12168intSBccMhk9JA72RXDH#rd 
 工人进入黑名单的原因各种各样，自离、不听话、要合同、打官司，应有尽有，其中自离而进入黑名单的人最多。工厂一方面担心工人团结起来，用各种方式分化瓦解工人的团结；另一方面，自己却紧紧团结在一起，更好的对付工人。黑名单，只是他们团结的其中一个方式。

7.7 [bookmark: _Toc472440218]你的工厂“协商年终奖”了吗？ 
来源：微工汇　　日期：2016年12月17日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzIzOTM5MDA0MA==&mid=2247487681&idx=1&sn=ed9f119665237d3da9389c2330e949fe&chksm=e92b8cf6de5c05e0b79d83d776944b70f571af07f2f00fa844442a832241ce16dec23f3ceddb&mpshare=1&scene=1&srcid=12173OzQmgRQMOIhemzyf9G7#rd
年终将至，你的工厂协商年终奖了吗？《广东省集体合同条例》第十八条指出：“经半数以上职工或者半数以上职工代表大会代表提议，企业工会应当向企业提出集体协商要求”。本文就“什么情况可以进行集体协商；什么人可以代表工人参加集体协商；工人如何监督现任协商代表和工会成员，让他们在协商中不偏向老板；如果工人不满意现任协商代表有没有办法换人”等问题提出解释和建议。




7.8 [bookmark: _Toc472440219]公司搬迁，员工不去，怎么办？ 
来源：劳动法库　　　日期：2016年12月30日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzAwNTEzMTU5OQ==&mid=2650805618&idx=1&sn=8eff8cf17fa5a3bbc7a88fb5c3475cc5&chksm=80d5e952b7a260445ca915495d3ea8c67f04f76f08147c0e46f551a6fb5a95e9da459430040c&mpshare=1&scene=1&srcid=12300z4NM3LNtFyFGzddnb07#rd 
公司搬迁，员工是否需有2N补偿？员工能否被迫解除合同？愿意去新公司的员工能否要求公司买断工龄？能否安排员工转岗，能否不再安排加班？员工既不去新公司，也不去新岗位，公司能否以旷工为由解雇员工？本文就以上问题，提出法律上的解释和建议。



 其它 

附：职安健电子报 - 简介
    相信很多朋友经常收到不同方面的资料，看过觉得有意思就立马分享，暂时没法用到的就一眼带过，或是只是一个称职的“标题党”。但当你突然发觉需要某方面的信息时，却又很难找到对应的内容。
为更有效地共享职安健方面的新闻，我们尝试定期整理并发布一份“职安健电子报”及“职安健电子报目录” （会辑录各期新闻标题、链接等，以便日后筛选搜寻）。主要内容涉及：
a) 工伤、安全事故 
b) 职业卫生、安全规定
c) 职业危害预防 
d) 社会保险 
e) 女工与性别 
f) 环境健康
g) 其它（如:专题报道整理）
首次收到本电子报的朋友默认订阅，同时欢迎所有关注职安健的朋友订阅、分享或提供改善意见。如需订阅、取消订阅或投稿，可电邮至：ohcs5gz@gmail.com。谢谢！

安之康信息咨询中心

	安之康信息咨询中心

		我们是一个关注职业安全和劳动保护的工人服务机构。我们的目标是促进企业加强职安健管理，改善作业环境，预防和减少职业病及工伤事故。
安康信息网: http://www.ohcs-gz.net            电邮：ohcsgz@gmail.com               
微信号：OSHExpress 或搜索“安康快车”     QQ：1157580713
电话：020 – 8157 4255（周日 - 周五 13:30-21:30）
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