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1. [bookmark: _Toc484531798]工伤、安全事故 
1.1 [bookmark: _Toc484531799]不算不知道，看“三违”究竟损失了多少钱？
来源：中国安全生产报  日期：2017年5月24日
http://mp.weixin.qq.com/s/f_GpPRDFMgLsQcpvYQJDRA
由中国安全生产科学研究院专家撰写的“我国‘十二五’期间生产安全死亡事故直接经济损失估算”（发表于《中国安全生产科学技术》2016年6月刊）一文中估算我国“十二五”期间生产安全死亡事故直接经济损失达到4,651亿元，约占国内生产总值的0.16%，占全国财政收入的0.72%。生产安全死亡事故的直接经济损失巨大。 

1.2 [bookmark: _Toc484531800]【江苏宿迁】宿迁不明气体中毒事件追踪：初步判定润滑油气化导致工人中毒
来源： 公共卫生关注（微信）     日期：2017年5月27日
https://mp.weixin.qq.com/s/Zx6tEaGAzkleFz8AAlmYsg
5月26日，宿迁可成科技公司有80多名工人吸入不明气体导致急性中毒事件。事件发生后，车间并未停产，当天晚上还有工人继续上班，由于是全封闭车间，导致中毒住院工人陆续增加。目前初步确定是一台空压机出现故障，齿轮上的润滑油遇到高温，挥发产生气体，导致工人中毒。

1.3 [bookmark: _Toc484531801]【台湾】台湾暴雨成灾 第一核能发电厂2号机电塔倒塌
来源：央视        日期：2017年6月2日
https://po.baidu.com/feed/share?isBdboxShare=1&context=%7B%22nid%22%3A%22news_8027899666229520971%22%7D
据台湾中时电子报报道，6月2日台湾降水破17年纪录，暴雨成灾。台湾第一核能发电厂2号机电塔倒塌，机组自动跳机。
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2. [bookmark: _Toc484531802]职业卫生、安全规定
2.1 [bookmark: _Toc484531803]对比51号令｜安监总局90号令学习总结
来源：职业卫生与职业医学   日期：2017年5月8日
http://mp.weixin.qq.com/s/URX8TqoOkRTna17K5XWCXA
文章对比了安监局51号令和90号令关于“三同时”程序与内容方面的异同。

2.2 [bookmark: _Toc484531804]没饭吃了？｜取消技术人员、技术负责人培训合格证书行政审批，没那么可怕
来源：职业卫生与职业医学   日期：2017年5月11日
http://mp.weixin.qq.com/s/gbPcPFQp2rrVHslX-XOF8A
3月15日，国务院审改办等九部门联合下发通知，取消了国家安全监管总局指定地方实施的“职业卫生技术服务机构专职技术人员、专职技术负责人、质量控制技术负责人的培训合格证书”的行政审批中介服务事项。
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3. [bookmark: _Toc484531805]职业危害预防
3.1 [bookmark: _Toc484531806]14起典型事故案例分析，安全人必看！
来源：中国安全生产报（微信）   日期：2017年5月9日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MjM5Mjg5NzQwMQ==&mid=2650343501&idx=1&sn=b8f188eaf1b9c183473ad6aa6f76da11&chksm=be92e85b89e5614d8a95aacd8e25b127084c7010342c7d36e3146962904828154eae9d7fb646&mpshare=1&scene=1&srcid=0509aRdpAU7wetFddw2Ymfmw#rd
文章介绍14个因安全防范措施不到位而导致伤亡事故的案例，提醒人们注意工作安全。

3.2 [bookmark: _Toc484531807]60种电气隐患，有图并且有依据！
来源：EHS俱乐部（微信）   日期：2017年5月15日
https://mp.weixin.qq.com/s/xbgAbgCMEIJ558LTz8Nosg
文章介绍60种易发生事故的电气隐患，如电气设备周边存放易燃品、接地线采用缠绕方式等。

3.3 [bookmark: _Toc484531808]职业病防治工作30条，记得收藏
来源：职业病防治博士工作站（微信）   日期：2017年5月15日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzI4ODE1MzUzNA==&mid=2654148280&idx=1&sn=060f4eca4209280c73260ebf577d03d4&chksm=f0057c69c772f57f27689eafe4b35fa183fb701b2e69fa205ecbd4accd3521cade93610dc2a3&mpshare=1&scene=1&srcid=05151g73Q1VI2JeRLQ7IalCG#rd
针对工厂的职业病防治工作如何保证其合规性的问题，文章主要介绍安监局负责的物理、化学、生物性有害因素的监管和有关法规，如职业病防护设施“三同时”、职业病防治责任制、职业卫生培训等。

3.4 [bookmark: _Toc484531809]危险预知训练图集：教你如何在施工中化险为夷
来源：中国安全生产报   日期：2017年5月21日
http://mp.weixin.qq.com/s/MPUSUBfmC-N5eoPemO47dA
文章介绍了在不同作业情况下可能遇到什么危险，以及事前处理的安全对策。

3.5 [bookmark: _Toc484531810]受限（密闭）空间的职业危害
来源：职业病防治博士工作站（微信）   日期：2017年5月22日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzI4ODE1MzUzNA==&mid=2654148295&idx=1&sn=bf78b5cc96a65be9449c45f1d03552ec&chksm=f0057c16c772f5004147f2dbb860bc54308e09c1375d26a49e00efad4db786e16b1edd354b27&mpshare=1&scene=1&srcid=0522Ava4eHb0sVgmdOoCiL4D#rd
文章介绍了密闭空间的概念、相关法规和标准、近年来发生的事故、安监总局的有关要求、常见的有限空间的列举、密闭空间作业职业危害防护规范等。

3.6 [bookmark: _Toc484531811]汽车制造和铅蓄电池生产企业注意啦，有新要求！
来源：职业病防治博士工作站（微信）   日期：2017年6月2日
http://mp.weixin.qq.com/s/l3uCVy3UxF1B2stuoX8feg
5月19日，国家安监总局官网发布《国家安全监管总局办公厅关于在汽车制造和铅蓄电池生产行业开展尘毒危害专项治理工作的通知》，要求各省安监局在2017年6月开始至2019年6月间对所在辖区的汽车制造和蓄电池生产企业尘毒专项治理工作。
 职业危害预防


4. [bookmark: _Toc484531812]社会保险
4.1 [bookmark: _Toc484531813]什么情形下生育保险不予支付？
来源：今日头条     日期：2017年4月26日
https://m.toutiao.com/i6412891278941356546/?tt_from=weixin&utm_campaign=client_share&from=groupmessage&app=news_article&utm_source=weixin&iid=6015358745&utm_medium=toutiao_ios&wxshare_count=1
文章介绍了在何种情况下生育保险基金不予支付，如因医疗事故发生的应当由医疗机构承担的费用、本次生育已享受异地统筹地区生育保险待遇等。

4.2 [bookmark: _Toc484531814]看《人民的名义》，学工伤保险知识
来源： 人力资源和社会保障部（微信）    日期：2017年5月8日
http://mp.weixin.qq.com/s?src=3&timestamp=1494395185&ver=1&signature=a*wG3OnwVvfyW642OYBV5Ep6jWZ3QXq1H5foXOaohcWuVTswvt4Ax2Jy8FuSQm1jdSsiV5iSvF43VbhJHo-QT*3HUrcLcTX3tr0uUOiTHha0JOdRc7hfH9FZYeErLH4hweLAzCoAnlMOCM2HfX1Oe5kSMbS7CkRNWDuTMFsZ3v8=
根据《人民的名义》剧情分析工伤认定的问题，如烧伤的护厂职工、肇事司机是否属于工伤等。

4.3 [bookmark: _Toc484531815]【广东广州】广州孕妈放心吧！这些情况都能享受生育保险福利
来源： 广东人社（微信）   日期：2017年5月9日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzA3MTc3OTYzMg==&mid=2650720339&idx=4&sn=09977acb83d3dddc92a58a5de45bf121&chksm=87223c0cb055b51a6e970e6f76aa7f76f5e8217e9d406e2116f03c67e778f3da120f152eb8c0&mpshare=1&scene=1&srcid=05097NsxESW3hRqyjA1AS6vA#rd
文章介绍了职工生育保险参保人具体可享受哪些待遇、就医结算办法、办理材料、申办流程等。

4.4 [bookmark: _Toc484531816]【广东广州】跨省异地就医如何结算？看完这篇文你就懂了
来源： 广东人社（微信）   日期：2017年5月11日
http://mp.weixin.qq.com/s/QMphfpSu2CjCiRHekB3ZyA
广东省在今年2月正式上线国家跨省就医结算平台，并以广州市为试点，在五家医院（广东省人民医院、广州市第一人民医院、广州医科大学附属第一医院、广东省中医院、南方医科大学珠江医院）与国家平台联网结算。文章介绍跨省就医联网结算的条件、参保人登记备案手续、就医登记及结算流程、跨省就医待遇标准等。

4.5 [bookmark: _Toc484531817]160个地区开通！总理力推的异地就医直接结算有了这些新进展！
来源： 中国政府网（微信）   日期：2017年5月13日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzA4MDA0MzcwMA==&mid=2652489430&idx=1&sn=651bfb32ee14de19339979c7db187beb&chksm=84472d0db330a41b28d83eb3e034f0ffbc6c3dd613e85164ee93f4625005fbe201c6eed5b9fc&mpshare=1&scene=1&srcid=0513yeT9CsVei8PjHafpv7mX#rd
据人力资源和社会保障部，去年12月，国家基本医疗保险异地就医结算系统正式上线试运行，截至今年5月5日，除西藏外，全国各省份均整体或部分接入国家基本医疗保险异地就医结算系统，开通160个地区和1,008家跨省异地就医住院医疗费用直接结算定点医疗机构。

4.6 [bookmark: _Toc484531818]【广东】关于工伤医疗期你要知道的事
来源： 安康快车   日期：2017年5月14日
http://mp.weixin.qq.com/s/i2C42MoXj53xD1_soOkvDA
文章介绍工伤医疗期的申请流程、工资待遇，并解答工友经常遇到的问题，如认定完工伤就去评残有何损失、公司忽悠去评残该如何应对、非停工留薪期的工资计算、旧伤复发等。

4.7 [bookmark: _Toc484531819]员工养老保险无法补缴，公司要不要赔偿？（附多地赔偿标准）
来源： 劳动法库   日期：2017年5月17日
http://mp.weixin.qq.com/s/OqLMLuYvn1bxQhgyxABSSA
以深圳的一个案例分析劳动者到达退休年龄，社保经办机构不予办理补缴手续，社保行政管理部门不予强制执行扣费，法院认为社保经办机构并非不能够补办，判决用人单位不需要对员工给予补偿。

4.8 [bookmark: _Toc484531820]【广东广州】不用跑回家！今日起，广州公积金可以异地转移了！
来源：南方人才网（微信）    日期：2017年5月25日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MjM5NzM3NzY5Mg==&mid=2651514118&idx=2&sn=9b2537f90848d2a671ac6fe6b2daf87c&chksm=bd24a6f58a532fe3a65d4fbd9ba44fc9aeb5dc58f2518c7be8804bdb675a8164b6d3ce2a6e27&mpshare=1&scene=1&srcid=0531qQkPBzrIxHOxHYo3IqNR#rd
广州住房公积金管理中心发布通知：广州将于2017年5月24日正式接入全国异地转移接续平台。接入平台后，职工个人住房公积金由外地公积金中心转移至广州住房公积金中心，或由广州住房公积金中心转移至外地公积金中心，均可持相关资料直接前往转入地中心申请办理转移手续。

4.9 [bookmark: _Toc484531821]【广东深圳】外来工从此不必"告老还乡"：深圳迎来首批在深退休外来工
来源： 金羊网   日期：2017年5月29日
http://news.21cn.com/caiji/roll1/a/2017/0529/08/32305972.shtml
在《劳动合同法》颁布十年后的2017年，深圳有了第一批在深圳退休的外来工。此后，只要劳动者个人和用人单位依法缴纳了15年养老保险，不管是什么户口，到了退休年龄，都可以在深圳领取“中华人民共和国职工退休证”，每月都有一份养老金自动打入账户。

4.10 [bookmark: _Toc484531822]  社保交满15年后能停交吗？不知道就亏大了！
来源：北青网    日期：2017年6月2日
http://news.21cn.com/caiji/roll1/a/2017/0529/08/32305972.shtml
 社会保险 

对于社保缴满15年后是否能停缴的问题，由于养老保险里有两个重要的原则，一是多缴多得，二是长缴多得，而医疗保险，15年的缴费年限是远远不够的，因此建议社保缴满15年后，最好不要停交，否则会造成个人利益的一定损失。
5. [bookmark: _Toc484531823]女工与性别
5.1 [bookmark: _Toc484531824]【印度】看过《摔跤吧！爸爸》，来了解印度女权运动史
来源：政见CNPolitics（微信）   日期：2017年5月13日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzI3MDE0NzI0MA==&mid=2650992374&idx=1&sn=089e467b130eb156dcf73785e17d1450&chksm=f123c531c6544c271bdcc1ac0a8f354760e320c81d7adf9b93a2f371287348f72d237927b580&mpshare=1&scene=1&srcid=0513uXBnTmSvfAJ7Q0m0NLjN#rd
《摔跤吧！爸爸》之所以具有女权意义，是因为它背后那段艰难的历史：百年来，印度妇女为追求平等，投入民族独立、国家建设和社会抗争之中，又面临种种压制与反扑，每进一步，都异常艰难。

5.2 [bookmark: _Toc484531825]【广东广州】天河惊现同志征婚，吃瓜群众的反应亮了！ 
来源： NGOCN   日期：2017年5月17日
http://mp.weixin.qq.com/s/cWNLDY5xZ9xOScpj1ujOhQ
在5月17日国际不再恐同日，小编尝试以同性恋者的身份体验到广州天河公园征婚、拍摄婚照、挑选婚戒，发现在国内整个制度、仪式都有值得挑战的地方。

5.3 [bookmark: _Toc484531826]生二胎公司无带薪产假？
来源： 法制日报   日期：2017年5月24日
http://mp.weixin.qq.com/s/8VJ3mECQfN6SEjqARDRlFQ
袁女士因生二胎向公司提出休产假，休假期间公司并未向其支付工资。我国法律法规明确规定，女职工产假期间，用人单位应当视同其正常劳动并支付正常工作时间的工资，因此法院判决公司应支付袁女士休产假期间的工资。

5.4 [bookmark: _Toc484531827]【广东湛江】我们在湛江海鲜厂剥五天虾，赚了60块
来源： 尖椒部落   日期：2017年5月25日
http://mp.weixin.qq.com/s/RONPZ08lnVEEr6GCuB0UqA
女工与性别 

在湛江海鲜厂剥虾的女工，年纪大多数在30岁以上。她们有的是本地主妇，利用空余时间来做临时工；有的是农闲时出来打工的雷州渔民。她们从早到晚承受着高强度的劳动，忍受阴冷潮湿的环境，换来并不丰厚的工资。五一劳动节，两位女生“卧底”海鲜厂，体验了她们的生活。
6. [bookmark: _Toc484531828]环境与健康
6.1 [bookmark: _Toc484531829]封厂、罚款，查环保、关停、整改、涨价、断货！企业有单不敢接，2017年保住工作就是保住命？
来源： 铝看天下（微信）　    日期：2017年5月15日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzA4MjQyMDc1Ng==&mid=2649048602&idx=1&sn=37bdf1da25d68775e01728b7d3b4bcba&chksm=87941361b0e39a77da7eaaf0dd29d37692ac32f05dce53aca4fd8ffd6d430a621481da69a35f&mpshare=1&scene=1&srcid=0522Y6IzFLPlh1snPMYkKCBR#rd
5月全国企业的环保督查进入高峰，文章介绍环保监察执法到企业现场主要检查哪些方面以及因企业停工导致的工人失业等问题。

6.2 [bookmark: _Toc484531830]自来水有异味的原因分析
来源： GEP新生活环保          日期：2017年5月17日
http://mp.weixin.qq.com/s/yCuKxDQQnCxFMQ3BJJ7Hig
文章介绍饮用水中有异味的原因，按产生异味物质的性质可分为：化学性物质和生物性物质；按产生异味物质的产生环节可分为：一、水厂水处理时产生，二、市政管网输送时产生，三、室内给水系统有问题时产生，四、外部环境污染事件导致。

 环境与健康

7. [bookmark: _Toc484531831]其他  
7.1 [bookmark: _Toc484531832]试用期内怀孕能被辞退吗？
来源： 头条问答　　　日期：2017年3月2日
https://wenda.toutiao.com/m/wapshare/answer/brow/?ansid=6392787752219312385&iid=6015358745&app=news_article&tt_from=weixin&utm_source=weixin&utm_medium=toutiao_ios&utm_campaign=client_share&wxshare_count=1&from=groupmessage
用人单位能否辞退试用期怀孕员工有一个关键因素，是在试用期内的工作是否符合转正条件。用人单位认为员工不符合录用条件要拿出证据。国家对于孕期女性劳动者的劳动权益给予了特殊保护，但这并不代表用人单位就一定不能辞退怀孕的女职工。

7.2 [bookmark: _Toc484531833]【广东广州】H&M等多个知名品牌服装不合格！买买买时擦亮眼
来源： 广东发布（微信）　　　日期：2017年5月9日
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzA3MTYyNTkxOA==&mid=2651531301&idx=2&sn=2964f1176880c96aa6fa628c80458d7c&chksm=84d535f4b3a2bce21d2520320c6860fc817bd035564f67a4347ea8c5ed6e8bf2f76395f59e36&mpshare=1&scene=1&srcid=0509cGOmwyPmGE2ph0bOwHUK#rd 
广州市工商局委托广州纤维产品检测研究院，对广州市流通领域销售服装商品进行的质量抽查检验，共抽取了82家生产企业生产的183款产品。经检验有67款商品实物质量不合格，实物质量不合格率为37%。

7.3 [bookmark: _Toc484531834]【广东】疑似职业病，调岗需谨慎
来源： 安康快车　　日期：2017年5月22日
https://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzA4MTM2MDM0MA==&mid=2650999956&idx=2&sn=2805afa8f6de81018ff10be789db45b1&chksm=8461882fb316013913e350ecefeb69f936591c40a4ff04a41c89c5e9bffaf01865d2d98037a8#rd
文章介绍根据法律规定，疑似职业病期间为何要调岗、劳动者不同意调岗该怎么办以及其他注意事项。

7.4 [bookmark: _Toc484531835]这三类人你们公司有吗？无劳动关系也要承担工伤责任
来源： EHS俱乐部（微信）　　日期：2017年5月24日
http://mp.weixin.qq.com/s/DaopdqQf26khlcH7Y3gqdA
 其他
有三种法定情形，即使用人单位与之并不存在劳动关系（或存在巨大争议）的前提下，用人单位也应当承担工伤保险责任：一、劳动者达到或超过法定退休年龄，但未办理退休手续或者未依法享受城镇职工基本养老保险待遇。二、用工单位违反法律、法规规定将承包业务转包给不具备用工主体资格的组织或者自然人，该组织或者自然人聘用的职工从事承包业务时因工伤亡的，用工单位为承担工伤保险责任的单位。三、个人挂靠其他单位对外经营，其聘用的人员因工伤亡的，被挂靠单位为承担工伤保险责任的单位。
附：职安健电子报 - 简介
    相信很多朋友经常收到不同方面的资料，看过觉得有意思就立马分享，暂时没法用到的就一眼带过，或是只是一个称职的“标题党”。但当你突然发觉需要某方面的信息时，却又很难找到对应的内容。
为更有效地共享职安健方面的新闻，我们尝试定期整理并发布一份“职安健电子报”及“职安健电子报目录” （会辑录各期新闻标题、链接等，以便日后筛选搜寻）。主要内容涉及：
a) 工伤、安全事故 
b) 职业卫生、安全规定
c) 职业危害预防 
d) 社会保险 
e) 女工与性别 
f) 环境健康
g) 其它（如:专题报道整理）
首次收到本电子报的朋友默认订阅，同时欢迎所有关注职安健的朋友订阅、分享或提供改善意见。如需订阅、取消订阅或投稿，可电邮至：ohcs5gz@gmail.com。谢谢！

安之康信息咨询中心

	安之康信息咨询中心

		我们是一个关注职业安全和劳动保护的工人服务机构。我们的目标是促进企业加强职安健管理，改善作业环境，预防和减少职业病及工伤事故。
安康信息网: http://www.ohcs-gz.net            电邮：ohcsgz@gmail.com               
微信号：OSHExpress 或搜索“安康快车”     QQ：1157580713
电话：020 – 8157 4255（周日 - 周五 13:30-21:30）
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